
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Functieprofiel 
 
Let op: Team Inhuur doet de eerste selectie conform het functieprofiel. Gelieve hierom het 
functieprofiel zo goed mogelijk invullen, omdat op basis hiervan de cv’s worden beoordeeld. 
 
Tip: Maak het functieprofiel op in samenspraak met uw P&O functionaris. 
 

1. Functienaam 
 
Ontwerper/ontwikkelaar Training Support Package CBRN S09 
 

2. Functieomgeving 
 
De werkzaamheden worden uitgevoerd binnen een opleidingsafdeling van het 
Opleidings- en Trainingscommando (OTCo), onderdeel van de Koninklijke Landmacht 
(CLAS). Het betreft het Opleidings- en Trainingscentrum Genie (OTC Genie), 
gevestigd in Vught. 

Het OTCo is verantwoordelijk voor het opleiden en trainen van militair personeel, met 
als doel bij te dragen aan de inzetbaarheid van operationele eenheden. Dit gebeurt 
door middel van initiële opleidingen (basisopleidingen), functiegerichte opleidingen, 
loopbaanopleidingen, trainingsondersteuning, kennisontwikkeling en innovatie. Binnen 
de Koninklijke Landmacht geldt het OTCo als hét kenniscentrum op het gebied van 
opleiding, training en kennisdeling. 

Het OTC Genie verzorgt opleidingen voor genisten: militairen die gespecialiseerd zijn 
in technische en bouwkundige werkzaamheden. Hun taken omvatten onder andere 
het bouwen van bruggen, het aanleggen en herstellen van infrastructuur en 
kampementen, het opsporen en ruimen van mijnenvelden en het adviseren bij 
dreigingen op het gebied van chemische, biologische, radiologische en nucleaire 
stoffen (CBRN). 

De opleidingskundig ontwerper/ontwikkelaar is werkzaam binnen het PROJECT TEAM 
GEREEDSTELLING van het OTC Genie. In deze functie werk je nauw samen met 
diverse stakeholders (SME’n). Je verbindt (gereedstellings)beleid van de Landmacht 
en praktijk, bewaakt de voortgang en zorgt dat de resultaten daadwerkelijk worden 
ingebed in het curriculum en de genie-organisatie. 

Als ontwerper/ontwikkelaar ben je eindverantwoordelijk voor het analyseren van 
Kritieke Prestatie Taken (KPT’n), het schrijven van Training Support Packages (TSPs) 
en diverse oefenstukken (Deel I, II en III) van certificerings- en vaktechnische 
verdiepingsoefeningen. Dit doe je in nauwe samenwerking met zowel 
vertegenwoordigers van operationele genie-eenheden als Subject Matter Experts en 
Trainers  

Je maakt deel uit van een Ontwerp- en Ontwikkelteam (O&O-team), waarin je overleg 
voert met: 

- De projectleider en Sr ontwerper/ontwikkelaar over de inhoud en opbouw van de 
producten; 

- Trainingsfunctionarissen van operationele genie-eenheden m.b.t. didactische 
aanpak, uitvoerbaarheid en randvoorwaarden. 

Je legt verantwoording af aan de projectleider van Team Gereedstelling 
 
 

3. Werkzaamheden 
 
Ontwikkeling en implementatie van gereedstellingproducten 

- Analyseren van Training Compendiumtaken teneinde Kritieke Prestatie Taken vast 
te kunnen stellen 

- Vertalen van Training Compendium Taken naar Training Support Packages 
(TSP’s).  

-  
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- Analyseren en vaststellen normeringen t.b.v. Certificerings- en vaktechnische
verdiepingsoefeningen

- Ontwerpen van (certificerings- en meet) oefeningen
- Bijdragen aan de ontwikkeling van diverse gereedstellingsvormen zoals Tactische

Oefeningen Zonder Troepen(TOZT), Tactische Oefeningen  Op Kaart (TOOK),
Computerbased Exercises (CPX) en simulatie

- Ontwikkelen van certificeringsinstrumenten.
- Neemt deel aan een projectteam.
- Ondersteunen van operationeel personeel dat belast is met gereedstelling.
- Evalueren en verbeteren van bestaande gereedstellingsproducten.
- Bijdragen aan aanvullende gereedstellingsmiddelen binnen het vakgebied.
- Inrichten van de digitale trainingsomgeving (SIMCEN).
- Ondersteunen bij implementatie en pilotuitvoering van gereedstellingsmodules.

Simulatie 
- Opstellen van scenario’s, scripts en storyboard voor digitale

gereedstellingsmiddelen.
- Adviseren over de inhoud en kwaliteit van eindproducten.

Advisering 
- Gevraagd en ongevraagd adviseren van Projectleider Gereedstelling

4. Gewenste functie-eisen

Afgeronde Secundaire Vorming (onder) officiersopleiding 

5. Wensen

Kennis en ervaring 
- Inzicht in ontwerpprincipes van trainingen, inclusief toetsing en trainingsdoelen.
- Bekend met moderne gereedstellingsystematiek.
- Ervaring met het ontwikkelen van gereedstelling binnen Defensie, bij voorkeur

binnen het vakgebied van de Genie.
- Ervaring met het werken met het O&iT-voorstel.
- In staat om effectief om te gaan met weerstand en veranderingen binnen een

organisatie.

Technische vaardigheden 
- Microsoft Office

Overige 
- In het bezit van rijbewijs B.

6. Competenties

- Beïnvloeden
- Communiceren
- Creatief
- Flexibel
- Initiatief
- Innovatief
- Klantgericht
- Plannen en organiseren
- Samenwerken
- Verantwoordelijk

7. Overige opmerkingen/bijzonderheden

- De functie bedraagt minimaal 20 uur per week.
- Het betreft een functie met een S09 salariswaardering
-



 Pagina 3 van 3  
 
 

- Thuiswerken is mogelijk, afhankelijk van de aard van werkzaamheden en in 
overleg met de leidinggevende. 

 
 


